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La Misién de Observacion Electoral -MOE- es una plataforma nacional de la sociedad civil, independiente de
los gobiernos, de los partidos politicos y de intereses privados, que reine a mas de 400 organizaciones no
gubernamentales, de mujeres, sindicales, gremiales, religiosas, de jévenes, indigenas y académicas, entre
otras, y promueve la realizacion del derecho que tiene todo ciudadano(a) a participar en la conformacién,
ejercicio y control del poder politico.

Ademas, tiene como propdsito realizar una observacion rigurosa, objetiva y autdénoma de todas las etapas de
los procesos electorales, para propender por un ejercicio comicial ajustado a principios de transparencia,
seguridad, confiabilidad y autenticidad que refleje la verdadera voluntad de los ciudadanosy las ciudadanas.
Para el afio 2024 el propdsito de la MOE es continuar contribuyendo a la construccidon de una democracia
que se fortalece desde una ciudadania que conoce y ejerce sus derechos politicos y electorales de una
manera tolerante, informada, activa y responsable frente a nuevos escenarios de participacién politica de
diversos grupos poblacionales histéricamente excluidos.

Asimismo, es importante sefialar que la MOE no tolera actos discriminatorios por razén de etnia o raza,
género, sexo, orientacion sexual, identidad o expresién de género, religion o creencias, nacionalidad,
ideologia politica, discapacidad o enfermedad y rechaza cualquier accién constitutiva de acoso laboral o
sexual.

.  CARACTERISTICAS PASANTIA UNIVERSITARIA

Apertura de convocatoria lunes, 16 de julio de 2024

Se mantendra abierta la convocatoria hasta

Cierre de convocatoria .
seleccionar el pasante

Tipo de contrato Pasantia Universitaria

Cuatro (4) meses (Duracién Semestre o lo

Duracion de contrato - . .
indicado por la universidad)

Apoyo econémico COP $981.786 (75% SMLYV)
Ubicacion Presencial en Bogota
Il. PERFIL

Indispensable

Estudiante de Produccién Audiovisual, Comunicacion Social, Periodismo, Disefio Grafico o
carreras afines, que se encuentre cursando Ultimo semestre o semestre de practica o
pasantia universitaria, con énfasis en edicion de audio y video, o comunicacion digital.

Deseable

Conocimientos basicos de inglés.
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[l. HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS

e Esindispensable que el profesional tenga la capacidad de claboiai Q editar textos,
contenido audiovisualy de redes sociales.

e Manejo de AdobePremiere, Photoshop, Illustrator, Audition y After Efects.

e Tener habilidades creativas.

e Capacidad de trabajo en equipo.

e Prestar atencion a los detalles.

e Tener buenas habilidades de organizacion y planificacion.

e Sercapazde intercalar tareas, ya que trabajan a menudo en mas de un proyecto.

IV. RESPONSABILIDADES DEL ESTUDIANTE DURANTE LA PASANTIA

e Apoyo en la grabaciény edicién de distintos formatos de audio y video como fulles,
podcast, reels, videos para Facebook, Instagram, Tik Tok y Youtube.

e Apoyo para el cubrimiento de eventos y realizacion de transmisiones en vivo.

e Entregar los documentos o productos graficos y audiovisuales en la oportunidad y
calidades acordadas.

e Cumplir con el Cédigo de Eticay de Conducta de la MOE.

e Cumplimiento estricto a los parametros de confidencialidad sobre el manejo de la
informacién dispuesta para el cumplimiento de las obligaciones del contrato

e Respeto en elrelacionamientoy los derechos con poblaciones diversas, minoritarias
y sujetos de especial proteccion.

Fecha limite para recepcion de candidaturas:

Las hojas de vida deben ser enviadas a la siguiente direccion de correo electrénico:
convocatorias@moe.org.co con el asunto: “PASANTE COMUNICACIONES”.

Se mantendrd abierta la convocatoria hasta seleccionar el pasante, al iniciar el proceso
administrativo con la universidad para la oficializacion

La MOE es una organizacion que promueve la igualdad de oportunidades, por lo que invita a todas aquellas
personas que se identifiquen con sus fines y con las tareas enunciadas a enviar sus candidaturas. La MOE no
tolera actos discriminatorios por etnia o raza, género, sexo, orientacion sexual, identidad o expresion de género,
nacionalidad, ideologia politica, discapacidad, enfermedad u otra condicion social. Cualquier acto o expresion de
discriminacion sera suficiente para la terminacion del contrato.
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